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Sıra 
No 

Adayın Adı - Soyadı İlan 
Koşulundaki 
ALES Sonuç 

Puan Türü (EA, 
SÖZ, SAY) 

ALES Sonuç 
Puanı 

ALES Sonuç 
Puanının %30'u 

Lisans 
Mezuniyet 

Puanı 
(100'lük Not Sistemi 

Üzerinden Bilgi 
Belirtilir.) 

Lisans 
Mezuniyet 

Puanının %30'u 

Yabancı Dil 
Sonuç Puanı 

Yabancı Dil 
Sonuç Puanının 

%10'u 

Giriş Sınavı 
Sonuç Puanı 

Giriş Sınavı 
Sonuç Puanının 

%30'u 

Toplam Puan 
(En Yüksekten En Düşük 

Puana Göre Sıralanır) 

Açıklama 
(Mevzuat gereği, sınavlarda başarılı olan adaylar, başarı 
puanları esas alınarak ilan edilir. İlan edilen kadro sayısı 
kadar yedek aday da ilan edilir. Son Değerleme Sonucu 
Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda 
Başarısız sayılır. Diğer Adayların Bilgileri Hak Kazanamadı 

Olarak Belirtilecektir.) 

1 Bü*** Ko******* SAY 83,46 25,04 80,86 24,26 83,75 8,38 89 26,7 84,37 Asil 

2 Me*** Gü* SAY 86,09 25,83 75,73 22,72 62,5 6,25 89 26,7 81,50 Asil 

3 Ze*** Tü***** SAY 71,33 21,4 73,40 22,02 67,5 6,75 53 15,9 66,07 Yedek 

4 Me**** Se********* SAY 70,49 21,15 63,36 19,01 61,25 6,13 26 7,8 54,08 Başarısız 

*Son Değerlendirmeye Giren Aday Sayısına Göre Boş Satırlar Silinebilir Ya Da İkinci Sayfa Kullanılabilir Veya Silinebilir. 
** Toplam Puana Göre En Yüksekten En Düşüğe Göre Aday Sıralamaları Yapılır. 
***Mevzuat gereği, sınavlarda başarılı olan adaylar, başarı puanları esas alınarak ilan edilir. İlan edilen kadro sayısı kadar yedek aday da ilan edilir. Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır. 
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Açıklama 
Mevzuat gereği, sınavlarda başarılı olan adaylar, başarı puanları esas alınarak ilan edilir. 
İlan edilen kadro sayısı kadar yedek aday da ilan edilir. 
Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır. 


	LİSANS BÖLÜMLERİ İÇİN ÖĞRETİM ÜYESİ DIŞINDAKİ ÖĞRETİM ELEMANI KADRO ATAMALARINA AİT NİHAİ DEĞERLENDİRME FORMU

