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Amac ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - Bu yonergenin amact T.C.Istanbul Kiiltiir Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'ne bagl
boliimlerde egitim goéren 6grencilerin staj/ mesleki egitim/uygulamali derslerinin diizenlenmesi ve
yiiriitiilmesinde uygulanacak usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
Madde 2 - Bu Yonerge hiikiimleri, T.CI.stanbul Kiiltiir UniversitesiSaglik Bilimleri Fakiiltesi’nebagli boliimlerde
egitim goren 0grencilerin staj/mesleki
egitim/uygulamali derslerinin kosullarini, zorunluluklarini ve basar diizeylerinin degerlendirilmesine iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak
Madde 3 - Bu yonerge 2547sayili Yiiksekogretim Kanunu Ek Madde 23 — (Ek: 7/6/1995 - 4111/2 md.) ve Ek

Madde 24 — (Ek : 29/6/2001 - 4702/4 md.),

17/06/2021 tarihli 31514 sayih Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yo6netmeligi, 20/06/2013
tarihli ve 27/3 sayili T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi Staj Yonergesi, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
ile 6331 sayil1 Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu’nun ilgili maddelerine dayanarak hazirlannstir.

Tammlar

Madde 4 - Bu yonergede yer alan kisaltmalarin agiklamalari asagidaki gibidir;
Universite: T.C Istanbul Kiiltiir Universitesi

Fakiilte: Saglik Bilimleri

Fakiiltesi Dekan: Saglik

Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Boliimler:

e Beslenme ve Diyetetik Boliimii
e Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii
o Hemsirelik Boliimii

Boliim Baskanm:

e Beslenme ve Diyetetik Boliimii Bagkanini
o Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanini
e Hemsirelik Boliimii Bagkanini

Fakiilte ve Boliim Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Komisyonlari: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Staj/Mesleki
Egitim/Uygulamali Dersler Komisyonu ile Fakiilteye bagli boliimlerde staj/mesleki egitim/uygulamali derslerinin
yiiriitiilmesinden ve degerlendirilmesinden sorumlu komisyonu ifade eder. Komisyon, Fakiilte Dekani tarafindan
Saglik Bilimleri Fakiiltesinde bulunan her boliimden esit sayida akademik personel olacak sekilde segilerek
olusturulur. Komisyon Fakiilte Dekan1 baskanliginda toplanir. Komisyonda kararlar toplantiya katilanlarin salt
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cogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde, komisyon bagkaninin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis olur.
AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi, bir dersin basariyla tamamlanabilmesi igin 0grencinin yapmasi gereken
calismalarin tamamini1 kapsayan ve 6grencilere kazandirilacak bilgi beceri ve davranis i¢in gerekli olan toplam is
yiikiinii temel alan sayisal degeri,

Isletmede Staj/Mesleki Egitim/Uygulamal Ders

Staj: Yiiksekogretim kurumlarinda verilen ve programa 0zgii olarak belirlenmis teorik ve uygulamali dersler
disinda, Ogrencilerin  dgretim programlartyla kazandirilmasi Ongoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davraniglari gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina uyum saglamalari, tecriibe edinmeleri ve gercek {iretim
ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmelerde yaptiklar1 mesleki ¢aligmayz,

Uygulamah ders: Bir egitim ve 6gretim doneminde diploma programina ait dersler kapsaminda 6grencilerin
yiiksekdgretim kurumunun uygulama alanlarinda, igletmelerde veya hizmet alanlarinda uygulamalarin iginde yer
alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelisimini saglayan, ilgili dersin 6gretim elemaninin veya elemanlarinin
sorumlulugunda yapilan, isletmede mesleki egitim veya staj kapsaminda olmayan dersi,

Mesleki Egitim: Mesleki egitim programm Ogrencilerinin teorik egitimlerini yiiksekdgretim kurumlarinda,
isletmede veya isletmelerce tesis edilen egitim
birimlerinde, beceri egitimlerini ise isletmelerde yaptiklari egitim uygulamalarini,
Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Derslerden Sorumlu Personel: Mesleki yetkinlige sahip, Ogrencilerin
staj/mesleki egitim/uygulamali dersinden sorumlu, mesleki egitim, yontem ve tekniklerini bilen ve uygulayan
staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusta gérev yapan personeli,
Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Koordinatorii: Bolim baskan1 tarafindan istege bagh olarak
gorevlendirilen staj/mesleki egitim/uygulamali derslerin amag¢ ve ilkelerine uygun olarak dersin egitimi
planlanmasi, yiiriitiilmesi, koordinasyonu ve degerlendirilmesinden sorumlu Ogretim elemanini,Staj/Mesleki
Egitim/Uygulamalh  Derslerden Sorumlu Yiiriitiicii: Boliimlerde mesleki egitim ile staj/mesleki
egitim/uygulamali ders kapsaminda Boliim Baskanlig1 tarafindan gorevlendirilmis, Staj/mesleki egitim/uygulamali
ders koordinatorii ile isbirligi icinde c¢alisan, staj/mesleki egitim/uygulamali dersin planlanmasindan,
yiiriitilmesinden ve degerlendirilmesinden sorumlu 6gretim elemanlarini,
Akademik Damsman: Ogrencilere akademik danigmanlik yapmak iizere gorevlendirilen tam zamanli &gretim
elemanini,
Ogrenci Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Raporu: Ogrencilerin staj/mesleki egitim/uygulamali dersler
kapsaminda hazirlamalar1 ve staj/mesleki
egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulus tarafindan onaylatmalar1 gereken raporu,
Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Degerlendirme Formu: Staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu
personel tarafindan her bir 6grenci i¢in doldurulan, staj/mesleki egitim/uygulamali ders siirecleri ile ilgili bilgileri ve
kurum/kuruluslardan 6grencilerin staj/mesleki egitim/uygulamali ders faaliyetlerine iliskin degerlendirmeleri igeren
formu,
Zorunlu Staj Formu: Ogrencilerin staj/mesleki egitim/uygulamali ders 6ncesinde staj/mesleki egitim/uygulamali
ders yapilacak kurum/kurulus tarafindan onaylattiklar1 T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi Zorunlu Staj Formunu,
Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Yapilacak Kurum/Kurulus: Madde 13’te belirtilen staj/mesleki
egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kuruluslari, Staj/Mesleki Egitim/Uygulamalh Ders Yapilacak
Kurum/kurulus Yetkilisi: Staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kuruluslarda staj/mesleki
egitim/uygulamali ders ile ilgili yetkilendirilmis personeli,
Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders devam cizelgesi: Staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu personel
tarafindan her bir 6grenci icin staj/mesleki
egitim/uygulamali ders siireclerine katilimini takip etmek igin kullanilan gizelgeyi,
Isveren Bilgi Formu: Kamu kurum/kuruluslari disinda Madde 12°de belirtilen diger kurum/kuruluslarda
staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapacak
ogrencilerin kurum/kurulus bilgilerinin imzali ve kaseli olarak onaylatacaklar1 formu.

IKINCI BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar
Madde 5 - Fakiiltenin Gorev ve Sorumluluklar
a- Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders kapsaminda Saglik Bilimleri Fakiiltesi ile diger kurum veya
kuruluslar arasinda gerekli protokollerin
yapilmasidir.
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b- Rektorliigiin gorevlendirmesi ile fakiilte disinda, amaca yonelik koordinasyondan sorumlu bir birim bu
maddede belirtilen gérev ve sorumluluklart
yerine getirebilir.
Madde 6 - Boliimlerin Gorev ve Sorumluluklar
a- Staj/Mesleki Egitim/Uygulamal1 Ders faaliyetlerinin planlanmasinin, uygulanmasinin ve degerlendirilmesinin
saglanmasi,
b- Bolim Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders faaliyetlerinin staj/mesleki egitim/uygulamali dersten
sorumlu yiiriitiici koordinasyonunda siirdiiriilmesi,
¢ Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Derslerin yapilacagi kurum/kurulus veya staj/mesleki egitim/uygulamali
ders yapacak her bir 6grenci grubu veya
Ogrenci i¢in sorumlu 6gretim elemaninin gorevlendirilmesidir.
Madde 7 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamal Ders Komisyonlarinin Gorev ve Sorumluluklar:
Fakiilte ve boliimlere ait staj/mesleki egitim/uygulamali ders komisyonlarinin gérev ve sorumluluklari;

a- Fakiilte Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Komisyonu: Fakiilteye bagli tiim boliimlerden en az bir
Ogretim elemani olmak kosulu ile en az ii¢ lyeden olusur. Komisyon, Fakiilteye bagli boliimlerde
staj/mesleki egitim/uygulamali ders faaliyetlerinin koordinasyonundan sorumludur.

b- Boliim Staj/Mesleki Egitim/Uygulamah Ders Komisyonu: Bolim Bagkani veya yetkilendirecegi bir
Ogretim eleman1 baskanliginda, en az bir 0gretim iiyesi ve en az bir arastirma/dgretim gorevlisi olmak
lizere en az U¢ {iyeden olusur. Staj/mesleki egitim/uygulamali ders faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi
ve degerlendirilmesinden sorumlu komisyondur. Ogrencilerin staj/mesleki egitim/uygulamali ders
esnasindaki izin veya devamsizlik siireleri igin iiniversitenin Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi ile staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusun kurallari gegerlidir.
Universite yonetmelik hiikiimlerine veya staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kuruluslarin
kurallarina aykir1 davrandig1 tespit edilerek bildirilen 6grencilerin staj/mesleki egitim/uygulamali dersleri,
Boliim staj/mesleki egitim/uygulamali ders komisyonu tarafindan degerlendirilerek, basarisizlikla
sonuglandirilabilir.

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders goren Ogrenciler, staj/mesleki egitim/uygulamali ders gordigii
kurunv/kurulusta bulundugu siirelerde de Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi ve
staj/mesleki egitim/uygulamali ders ile ilgili kurum/kurulus kurallarina tabidir. Yonetmelik hiikiimlerine
veya kurum/kuruluglarin kurallarma aykiri davramista bulundugu bildirilen 6grencilerin staj/mesleki
egitim/uygulamalt dersleri, Bolim staj/mesleki egitim/uygulamali ders komisyonu tarafindan
degerlendirilerek basarisizlikla sonuglandirilabilir.

Madde 8 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Derslerden Sorumlu Personelin Gorev ve Sorumluluklar:

a-  Ogrencilerin hazirlanan egitim plam dahilinde staj/mesleki egitim/uygulamali derslerini siirdiirmelerinin
saglanmasi i¢in rehberlik edilmesi,

b- Ogrencilerin kurum veya kurulustaki uygulama alanlarinda ortaya ¢ikabilecek sorunlarin ¢ziimiine yonelik
destek olunmasi,

¢ Staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapan her bir 6grenci icin staj/mesleki egitim/uygulamali ders
degerlendirme formunun objektif olarak
doldurulmasinin saglanmasi,

d- Ogrenciler tarafindan hazirlanan staj/mesleki egitim/uygulamali ders raporunu inceleyerek goriis bildirilmesi
ve onaylanmasi,

e Staj/mesleki egitim/uygulamali ders devam ¢izelgesinin giinliikk takip edilmesi, muhafaza edilmesi ve
staj/mesleki egitim/uygulamali ders tamamlandiktan sonra staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden sorumlu
yiiriitiiciiye onaylanarak kapali zarf usulii ile teslim edilmesi,

- Ogrencilerin devamsizlik ve disiplin hususlarinda staj/mesleki egitim/uygulamal1 derslerden sorumlu

yiriitiicii ile is birligi yapilmasidir.
Madde 9 - Staj/mesleki Egitim/uygulamal Derslerden Sorumlu Yiiriitiiciiniin Gorev ve Sorumluluklar:

a- Staj/mesleki egitim/uygulamali ders faaliyetlerinin izlenmesi,

b- Staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulus ve boliim arasinda koordinasyonun saglanmasi,

- Ogrencilere staj/mesleki egitim/uygulamali ders siireglerinde rehber olmasi ve 6lgme ve degerlendirme
faaliyetlerinin saglanmasidir.
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Madde

Madde

10 - Akademik Danmismanin Gorev ve Sorumluluklar:

a- Staj/mesleki egitim/uygulamali ders yiiriitiiciisii ile birlikte staj/mesleki egitim/uygulamali ders
faaliyetlerinin izlenmesi,

b- Ogrencinin staj/mesleki egitim/uygulamali ders basvuru islemlerinin koordinasyonu ve takibi,

¢ Staj/mesleki egitim/uygulamali ders siiresince 6grencinin sigortalanma siire¢lerinin koordinasyonu ve
takibi.

11 - Biinyesinde Staj/Mesleki Egitim/Uygulamal Ders Yapilacak Kurum/Kuruluslardan Beklenilen

Gorev ve Yetki Tanimlamalar

a-

Madde

Bu yonergenin 13. maddesinde tanimlanan kurum/kuruluslarda staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapacak
ogrenci sayisini dikkate alarak, alaninda mesleki yetkinlige sahip yeterli sayida egitici personelin
gorevlendirilmesi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapacak dgrencinin talep edecegi zorunlu staj formunun ve kamu
haricindeki kurum ve kuruluslarin Isveren Bilgi Formunu kurum/kurulus yetkilisi tarafindan doldurarak
imzalanmasi,

6698 no’lu Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu cercevesinde talep edilen bilgi/belgelerle ilgili
gereken mevzuat hiikiimlerinin takip edilmesi/uygulanmasi,

Ogrencinin staj/mesleki egitim/uygulamal1 dersinin 6grenim gordiigii alana uygun
boliim/departman/iinitelerde gorevlendirilmesi,

Ogrencinin uygulama alanma oryantasyonun saglanmasi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders esnasinda meydana gelen herhangi bir is kazas1 durumunda “olay
bildirim formunu” ya da “kaza ve meslek

hastalig1 raporlama ve arastirma kayit formunu” staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak
kurum/kurulusun is yeri hemsiresi/klinik rehber hemsiresi ya da kurumca yetkilendirilmis kisiler tarafindan
siiresi icerisinde SGK’ya ve diger ilgili Kurumlara ve Universiteye gerekli bildirimlerin

zamaninda yapilmasi.

12 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamah Ders Gorecek Ogrencinin Gérev ve Sorumluluklar

Staj/mesleki egitim/uygulamali dersin yapilacagi kurum/kurulus tarafindan talep edilen ilgili belgelerin
(kimlik belgesi, as1 karti, is sagligi ve giivenligi egitim sertifikasi ve varsa stajin yapilacagi kurum/kurulus
tarafindan talep edilebilecek baska belgeler) uygulamaya baglamadan bir hafta 6nce hazir bulundurulmasi,
Staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden sorumlu personel ve staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden
sorumlu yiiriitlicliniin kendisinden istedigi

bireysel ara¢ geregleri (iiniversite kimlik karti, 6lglim arag gerecleri vb.) ve kaynaklar1 (kitap, yayin vb.)
hazirda bulundurmasi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders siiresince meslege ve ¢aligma ortamina uygun davranmasi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusun tiim personeli ile is birligi ve uyum igerisinde
calismasi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders alanindaki hizmet igi egitim programlarina (6rnegin; enfeksiyon
kontrolii, hasta giivenligi, temel yasam destegi

vb.) staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden sorumlu yiiriitiicliniin 6nerileri dogrultusunda aktif olarak
katilmasi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders siiresince staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden sorumlu
personelin gozetimi olmaksizin uygulama

yapmamasi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden sorumlu ytiriitiicliniin, Staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden
sorumlu personelin veya staj/mesleki egitim/uygulamali dersleri yapilacak kurum/kurulus yetkili(si)/lerinin
izni olmaksizin uygulama alanmi (klinik, laboratuvar vb.) mazeretsiz bir sekilde degistirmemesi veya
ayrilmamasi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusta Staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden
sorumlu personelin bilgisi haricinde Staj/mesleki egitim/uygulamali ders disinda farkli islerde ve
caligsmalarda yer almamasi,

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders esnasinda meydana gelen herhangi bir is kazasi durumunda “olay
bildirim formunu” ya da “kaza ve meslek hastalig1 raporlama ve arastirma kayit formunu” Staj/mesleki
egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusun is yeri hemsiresi/klinik rehber hemsiresi ya da kurumca
yetkilendirilmis kisiler ile birlikte mevcut mevzuat ve staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak
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kurum/kurulusun  kurallart ¢ercevesinde doldurmasi, staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu
yiiriitiiciiniin bilgilendirilmesi,

j- Egitim o6gretim miifredatinda belirtildigi iizere staj/mesleki egitim/uygulamali dersin yapildigi kurum/
kurulusun calisma saatlerini dikkate almasi ve staj/mesleki egitim/uygulamali ders devam ¢izelgesini
giinliik olarak imzalamasi,

k- Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders yapilacak kurum/kuruluslarda izinsiz fotograf ¢ekimi, ses ve goriintii
kaydi almamasi, yayinlamamasi ve
paylagmamast,

- Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uygun sekilde staj/mesleki egitim/uygulamali ders
yapilacak kurum/kurulus ¢alisanlari, hasta ve hasta yakinlart ile ilgili verileri Ugiincii kisilerle
paylasmamasi,

m-  Ogrenim gordiigii boliimdeki dersin kriterlerine uygun olarak hazirlanan staj/mesleki egitim/uygulamali ders
raporunu ve staj degerlendirme formunu 1ilgili staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden sorumlu yiiriitiicii
tarafindan verilen egitime gore hazirlamasi ve staj/mesleki egitim/uygulamali derslerden sorumlu yiiriitiicti
tarafindan belirlenen tarih araliginda teslim etmesidir.

UCUNCU BOLUM

Staj/Mesleki Egitim/Uygulamalh Ders Hakkinda Genel Esaslar

Madde 13 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Yapilabilecek Kurum/Kuruluslar
Fakiilte geneli i¢in staj/mesleki egitim/uygulamali dersler, {iniversite hastaneleri, sehir hastaneleri, egitim ve
arastirma hastaneleri, devlet hastaneleri, 6zel hastaneler, tip merkezleri, aile sagligi merkezleri, toplum
sagligi merkezleri, evde bakim merkezleri, huzurevleri, ¢ocuk yuvalari, 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezleri ve okullarda yapilir. Bolim Bagkanligi’nin onay1r olmak kaydiyla yukarida belirtilen
kurum/kuruluslar disinda ayrica 6zel klinikler, 6zel muayenehaneler, 6zel laboratuvarlar, estetik ve giizellik
merkezleri, spor kuliipleri, spor salonlari, belediyelere ait saglik danigmanlik ve koordinasyon merkezleri,
oteller, kaplica ve termaller, gida iiretim tesisleri, endiistriyel is yerleri, egitimle ilgili kuruluslar,
6zel/kamuya ait kuruluslar, ticari igletmeler ve sanayi kuruluslarinda yapilabilir.

a- Beslenme ve Diyetetik Boliimii i¢cin: Madde 13’te belirtilen staj/mesleki egitim/uygulamali dersler
yapilacak kurum/kuruluslar ¢ergevesinde Beslenme ve Diyetetik Boliim miifredatinda yer alan zorunlu
uygulamalar asagida belirtilmistir:

e« (BES7011) Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari I

e (BES7012) Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar 11

e (BES7015) Toplum Sagliginda Beslenme Uygulamalar

e (BES8011) Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari I11

e (BES8012) Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari IV

Yukarida belirtilen Boliim Miifredatinda yer alan stajlarin gerceklestirilebilmesi igin staj/mesleki
egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kuruluslar ve uygunluk durumlari, ilgili yariyil basinda Bolim
Baskanligi onayi ile, Boliim Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Komisyonu tarafindan belirlenir.
Tim staj alanlarinda staj/mesleki egitim/uygulamali dersler yapilacak kurum/kurulusta en az bir
diyetisyenin gorev yapmasi tercih edilir. Diyetisyenin bulunmamasi durumunda beslenme ve diyetetik
alanina uygun diger meslek gruplarina mensup bir personelin bulunmasi istenir.

Ogrenciler ayrica, daha onceden Boliim tarafindan belirlenmis staj/mesleki egitim/uygulamali ders
yapilacak kurum/kuruluslar disinda, (BES8012) Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar1 IV 6ncelikli olmak
lizere, bagka bir staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulus onerebilirler. Bu durumda
Ogrencilerin Onerdigi staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusu 6. yariyil sonunda
Beslenme ve Diyetetik Boliimii'ne yazili olarak bildirmeleri gerekmektedir. Onerilen staj/mesleki
egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusun Boliim Baskanligi onayr ve Bolim Staj/Mesleki
Egitim/Uygulamali Ders Komisyonu tarafindan uygun goriilmesi durumunda, hazirlanan resmi yazi
Ogrenci veya TUniversite tarafindan Onerilen staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak
kurum/kurulusa iletilir.

b- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boéliimii icin: FTR0001 Yaz Staji I ve FTR0002 Yaz Staji II zorunlu
stajlarii Fakiilte/B6lim Bagskanligi tarafindan belirlenen yerler diginda baska bir kurum ya da kurulusta
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yapmak isteyen dgrencilerin en az 1 fizyoterapistin tam zamanli gorevli oldugu ve farkli saglik branglarinin
faaliyetini siirdiirdiigii kurum ya da kuruluslari segmesi gereklidir. Ogrencinin staj yapmak igin tercih
edecegi kurum/kurulusun staj yapmaya uygunlugu i¢in Boliim Baskanliginin onay1 gereklidir. Ogrencilerin
staj yapmak icin tercih edebilecekleri kurum bilgilerini, Boliim web sitelerinde ve/veya Boliim panolarinda
ilan edilen tarih araliginda dilek¢e ile Boliim Baskanligina bildirmesi gereklidir.
- Hemsirelik Boliimii icin: Universite hastaneleri, egitim ve arastirma hastaneleri, devlet hastaneleri, 6zel
hastaneler, tip merkezleri, aile saglig
merkezleri, toplum sagligi merkezleri, evde bakim merkezleri, huzurevleri, cocuk yuvalari, 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezleri ve okullar.
Madde 14 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Ders Siireleri
Staj/mesleki egitim/uygulamali ders siireleri, her bir boliim ve her bir staj/mesleki egitim/uygulamali ders i¢in
boliim miifredatlarinda belirtilmis olan siirelere uygun olmalidir. Staj/mesleki egitim/uygulamali ders ve devam
zorunluluklari, boliim bagkanliklarinca staj/mesleki egitim/uygulamali ders 6ncesinde duyurulur.
a- Beslenme ve Diyetetik Boliimii icin; BES7011, BES7012, BES7015, BES8011 ve BES8012
kodlu her bir ders igin 0grencinin staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusun hizmet verdigi
giin ve siirelere bagli olarak en az 21 is gliniidiir. Resmi ve dini bayram tatilleri is giinii olarak kabul edilmez.
b- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii icin; dordiincii yariyil sonunda yapilan FTR0O001 Yaz Staj1 I yirmi i
giinii ve altinc1 yartyil sonunda yapilan FTR0002 Yaz Staj1 II otuz i giiniidiir.

Yedinci ve sekizinci yariyil i¢inde yapilan FTR0003 Klinik Staj I, FTR0004 Klinik Staj II, FTR0005 Klinik
Staj 111, FTR0006 Klinik Staj IV, FTR007 Klinik Staj V, FTR0008 Klinik Staj VI, FTR0009 Klinik Staj VII
ve FTR0010 Klinik Staj VIII zorunlu stajlar i¢in her yariyilda en fazla dort Klinik Staj tamamlanacak
sekilde yapilir.

Resmi ve dini bayram tatilleri is gilinii olarak kabul edilmez.

FTRO001 Yaz Staji I ve FTR0002 Yaz Staji Il ile 7. ve 8. Donem klinik stajlarin tarihleri Staj Komisyonu
tarafindan belirlenir ve tiim 6grenciler yaz stajlarim bu tarihlerde tamamlamak zorundadir.

¢- Hemsirelik Boliimii icin: Klinik uygulamalar giiz ve bahar yariyilinda akademik takvimde belirtilen
tarihlerde baglamaktadir. Haftalilk uygulama siiresi, dersin uygulama kredisine gore planlanmaktadir.
Klinik uygulama saatleri 08.00-12.00 (yarim giin) ya da 08.00-16.00 (tam giin) arasindadir. Bu saatler
¢ikilacak klinik alanin politikasina gore degisebilir. Belirtilen saatlerin disinda 6grenci  klinikte
bulunmamalidir.

Madde 15 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamali Dersler Kilik Kiyafet.

a- Beslenme ve Diyetetik Béliimii o6grencileri icin: Ogrenciler, staj/mesleki egitim/uygulamali ders
yapilacak kurum/kurulusun g¢aligma, giivenlik ve {iretim kosullarina uygun olarak gereken tiim kiyafet
kurallarina uymali, kisisel hijyenine dikkat etmelidir. Kurallar ¢er¢evesinde beyaz onliik kullanmalidir.

b- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6grencileri icin: Ogrenciler, staj/mesleki egitim/uygulamali
dersin goriilecegi kurum/kurulusun ¢alisma, giivenlik ve iiretim kosullarmma uygun olarak gereken tiim
kiyafet kurallarina uyar, kisisel hijyene dikkat eder, baskaca bir kiyafet kurali olmayan durumlarda uzun
kollu ve diz seviyesine kadar uzunlukta beyaz onliik veya kisa kollu bel seviyesinin altina kadar uzanan
beyaz, yesil veya mavi renk (iist sol cebinde iiniversitenin amblemi bulunan) 6nliik kullanir. Staj/mesleki
egitim/uygulamali ders alanlarinda bulundugu siirelerde kullandigi kiyafetin / formanin sol gogiis cebi
hizasinda yaka kart1 veya 6grenci kimlik kartin1 takar.

¢~ Hemsirelik Boliimii 6grenci i¢in: Klinik uygulama alanlarinda 6grenciler, basta bolim baskanliginca
belirlenecek forma biitlinliigline, varsa uygulama merkezinin zorunlu tuttugu forma biitiinliigiine uymak
zorundadir. Klinikte giyilecek tiniformanin 6zellikleri; lacivert pantolon, beyaz tunik (iist sol cebinde
{iniversitenin amblemi bulunan) uzun ve kisa kollu seklinde olmalidir. Uniformayr tamamlayan
beyaz/lacivert/siyah renkte ayakkabi giyilmelidir. Hirka gerekirse beyaz/lacivert renkte olmalidir. Forma
tizerine 0grenci, kimligini takmalidir. Bireysel hijyene dikkat edilmesi, saglarin derli toplu olmasi, abartili
makyaj ve taki olmamas1 gerekir. Basortlisii kullanan 6grencilerin basortiilerinin ve iglerine taktiklart
bonelerinin beyaz/lacivert renkte olmasi, basortiilerini bagladiktan sonra geri kalan tiim boliimiiniin boyun
ve ensede forma yakasinin i¢inde toplanmasi gereklidir. Diger uygulama alanlarinda ise ¢alistig1 uygulama
alanmin (6rnegin servisler, yogun bakim {initeleri, ameliyathane, vb.) gerektirdigi 6zel giyinme bi¢imine
uymalari esastir.

6/5



L.

Madde 16 - Devam Zorunlulugu

a- Beslenme ve Diyetetik Boliimii i¢in: Ogrenciler, her bir staj/mesleki egitim/uygulamali ders igin belirtilen
devam zorunluluguna uymalidir. Devam zorunluluklari, her bir dénemde staj/mesleki egitim/uygulamali
dersin gerekliliklerine gore ogrencilere Bolim tarafindan duyurulur. Staj/mesleki egitim/uygulamali
dersten devamsizliktan kalan 6grenciler o staj/mesleki egitim/uygulamali dersi tekrar etmek zorundadir.
Staj/mesleki egitim/uygulamali ders siiresince zorunlu haller disinda rapor veya mazeret izni kullanilamaz.
Zorunlu haller (hastalik, veya birinci dereceden akrabanm kaybi) durumunda rapor veya mazeret izni
kullanan 6grenci, kullandig1 giin sayis1 kadar staj/mesleki egitim/uygulamali ders giiniinii telafi etmek
zorundadir.

b- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii i¢in: Her bir staj/mesleki egitim/uygulamali ders igin belirtilen
devam zorunlulugu vardir. Staj/mesleki egitim/uygulamali dersten devamsizliktan kalan O6grenciler o
staji/uygulamali egitimi tekrar etmek zorundadir. Staj/mesleki egitim/uygulamali ders siiresince zorunlu
haller disinda rapor veya mazeret izni kullanilamaz. Zorunlu haller durumunda (hastalik, veya birinci
dereceden akrabanin kaybi) rapor veya mazeret izni kullanan o6grenci, kullandigi giin sayisi kadar
staj/mesleki egitim/uygulamali ders giiniinii telafi etmek zorundadir.

- Hemsirelik Boliimii icin: Ilgili staj/mesleki egitim/uygulamali ders icin miifredatta veya staja baslamadan
once Bolim Bagkanliklar1 tarafindan belirtilen siirenin %80’ine devam etmek zorundadir. Klinik
uygulamanin %20’sinden fazlasina devam etmeyen dgrenciler, devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilirlar.
Staj/mesleki egitim/uygulamali dersten devamsizliktan kalan Ogrenciler o dersin hem teorik hem de
uygulamasimi tekrar etmek zorundadir. Staj siiresince zorunlu haller (hastalik, veya birinci dereceden
akrabanin kaybi) disinda rapor veya mazeret izni kullanilamaz. Zorunlu haller durumunda rapor veya
mazeret izni kullanan &grenci kullandigi giin sayis1 kadar klinik uygulamayi tekrarlamak zorundadir.
Staj/mesleki egitim/uygulamali dersi tamamlayan veya herhangi bir nedenle devam edemeyen 6grenci
devam ¢izelgesini kurum yetkilisine onaylatarak 3 is giinli i¢inde Ogrencisi oldugu Boliim Baskanligia
ibraz eder. Ogrenci basarisiz oldugu staj/mesleki egitim/uygulamali dersi yenilemek zorundadur.

Madde 17 - Staj/mesleki egitim/uygulamah ders On Kosullari

Staj/mesleki egitim/uygulamali derslere katilabilme ile ilgili 6n kosullar bdliimlere ait miifredatlarda yer aldig gibi
uygulanir.

Madde 18 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamal Ders icin Takip Edilecek Prosediirler.

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders gorecek ogrenci tarafindan T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi Zorunlu Staj
Formu 3 niisha seklinde doldurarak staj/mesleki egitim/uygulamali ders yapilacak kurum/kurulusa onaylatir ve bir
ornegi PDF formatinda www.iku.edu.tr web sitesinde yer alan staj bagvuru sistemine yiiklenir. Universitenin Staj
Yonetim sisteminden staj baslangi¢ tarihinden en az 10 giin 6nce staj/mesleki egitim/uygulamali ders bagvurusu
yapilmis olmalidir. Ogrenci onaylatmis oldugu zorunlu staj formunun islak imzali bir niishasini akademik
danigmanina teslim eder.

Madde 19 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamal Ders Muafiyeti

Yatay veya dikey geg¢is ile kayit yaptiran dgrenciler icin daha Once yaptiklar staj/mesleki egitim/uygulamali ders
varsa, geldikleri egitim kurumunca onaylanmig

transkript ve miifredatlar ilgili Boliim komisyonlar1 tarafindan degerlendirilerek, intibak islemlerine karar verilir.
Madde 20 - Staj/Mesleki Egitim/Uygulamal Ders I¢cin Basarimin Olciilmesi ve Degerlendirilmesi

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders Degerlendirme Formlari, staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu yiiriitiicii
tarafindan staj/mesleki egitim/uygulamali

dersten sorumlu personele iletilir.

a- Beslenme ve Diyetetik Boliimii icin:

Giiz Yariyilinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar1 I (BES7011) staj/mesleki egitim/uygulamali dersinin
Ogrenciler tarafindan secilebilmesi i¢in Cocuk Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar: [
(BES5004) ve Cocuk Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari IT (BES6003) derslerinden en az D-
harf notu ile gecmis olmalar1 gerekmektedir.

Giiz Yaniyilinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalart II (BES7012) staj/mesleki egitim/uygulamali dersinin
ogrenciler tarafindan secilebilmesi icin Yetigkin Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalart 1
(BES5001) ve Yetiskin Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar1 11 (BES6001) derslerinden en az
D- harf notu ile ge¢mis olmalar1 gerekmektedir.

Bahar Yariyilinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar1 III (BES8011) staj/mesleki egitim/uygulamali dersinin
ogrenciler tarafindan secilebilmesi i¢cin Toplu Beslenme Sistemleri I (BES5002) ve Toplu Beslenme Sistemleri
IT (BES6002) derslerinden en az D- harf notu ile gegmis olmalar1 gerekmektedir.
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Bahar Yariyilinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar1 IV (BES8012) staj/mesleki egitim/uygulamali dersinin
ogrenciler tarafindan secilebilmesi i¢in dersini alabilmeleri i¢in Yetigkin Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik
Uygulamalar1 I (BES5001) ve Yetiskin Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar1 II (BES6001)
derslerinden en az D- harf notu ile gegmis olmalar1 gerekmektedir.

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders siiresince vaka takdimleri ve/veya seminer sunumlari yapilir. Vaka icerigi
ve sayisi staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu yiiriitiicii ve staj/mesleki egitim/uygulamali dersten
sorumlu personel ile birlikte belirlenir. Seminer sunumlari i¢in staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu
yiiriitiicii tarafindan belirlenen konu/konular 6grenci tarafindan hazirlanir. Ogrenciler, hazirlayacaklart
Odev/vaka/seminer/sunum raporlarini, staj/mesleki egitim/uygulamali dersin bitimini takip eden haftada
staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu yiiriitiiciiye teslim eder.

Staj/mesleki egitim/uygulamali ders i¢in donem sonu basart notunun belirlenmesinde staj/mesleki
egitim/uygulamali dersten sorumlu personelin 6grenciyi degerlendirme notunun katkisi %30; &grencinin
hazirlayacagi ve staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu yiiriitiiciiniin  degerlendirecegi
Odev/vaka/seminer/sunumlarin  katkist1 %40; staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu yiiriitiicii
tarafindan yapilan degerlendirme notunun katkisi

%30 olacaktur.

Staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu personelinin Ogrenciye degerlendirme notu verirken
kullanacag kriterler; 1) 6grencinin davranisi, 2)

calisma sartlarina uyumu (mesai saatleri, hijyen, kiyafet vb.), 3) iletisim becerileri, 4) ¢alisma performansi ve 5)
bilgi diizeyidir.

Staj/mesleki egitim/uygulamali dersten sorumlu yiiriitiiciiniin 6grenciye degerlendirme notu verirken
kullanacag1 kriterler; 1) staj siiresince Ogrenme becerileri, 2) Ogrencinin vaka c¢oziimlemeleri, 3) staj
kapsamindaki performansi ve 4) danismanlar1 ve boliim ile koordinasyonudur.

b- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii icin:
FTRO001 Yaz Staji I ve FTR0002 Yaz Staj1 II stajlarinin Staj Raporu ve Kurum Staj Degerlendirme Formu
tiim sayfalar1 kurum tarafindan onaylanmis (imzalanmis ve kaselenmis) sekilde, Boliim web sitelerinde ve/veya
Boliim panolarinda ilan edilen tarihler icerisinde Béliim Baskanligina teslim edilir. Ilan edilen tarihler disinda
teslim edilen staj belgeleri kabul edilmez.

T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi, Madde 17’ye gore
FTRO001 Yaz Staji I ve FTR0002 Yaz Staj1 II stajlarim tamamlayan &grencilerin staj raporu ve kurum staj
degerlendirme formlar1 boliim staj/mesleki egitim/uygulamali ders komisyonu tarafindan degerlendirilerek, 50
ve lizerinde puan alan o6grenciler i¢in (Y), 50 ve altinda puan alanlar i¢in (Z) notu verilir. Z notunu alan 6grenci
basarisiz oldugu staji yenilemek zorundadir.

FTRO0003 Klinik Staj I, FTR0004 Klinik Staj II, FTR0005 Klinik Staj III, FTR0006 Klinik Staj IV, FTR0007
Klinik Staj V, FTR0008 Klinik Staj VI, FTR0009 Klinik Staj VI, FTR0010 Klinik Staj VIII’in
degerlendirilmesi staj sonunda yapilan teorik sinav sinav/ddev/seminer/vaka sunumu sonuglarina ve Kurum
Staj Degerlendirme Formuna gore ilgili staj sorumlusu tarafindan yapilir. T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi, Madde 17’ye gore stajini1 tamamlayan dgrenci (C) veya
tizeri basar1 notu, yartyil sonu stajim1 tamamlayamayan 6grenci ise (F) basar1 notu ile degerlendirilir ve yariyil
sonu smav notu olarak not ¢izelgesine islenir. (F) notu alan 6grenciler stajini tekrar etmek zorundadirlar. Tekrar
edilen staj basar1 notu, stajin tamamlandig: egitim-6gretim yartyilinin not ¢izelgesine islenir.

Ogrencinin, staj degerlendirme sonucuna itiraz etmesi halinde, T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeliginin ilgili maddelerine gore itirazin sonuglandirilmasinda itiraz
Komisyonu yetkilidir. Komisyonda, Staj/mesleki egitim/uygulamali ders komisyonundan 1 6gretim elamani
bulunur.

¢- Hemgsirelik Boliimii icin:
Klinik uygulama notu, onceden &grenciye agiklanan degerlendirme kriterleri dogrultusunda uygulama

koordinatdrii ve uygulama yiiriitiiciisii tarafindan

I

verilir. Her ders kendine 6zgii degerlendirme kriterlerini belirleyecektir.
Her klinik uygulama dersi i¢in ara siav ve final sinavi notunun disinda uygulama notu verilir. Uygulama notu,

ogrencilerin klinik uygulama ve laboratuvar

degerlendirme notunu ifade eder.
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I.  Ogrenciler klinik uygulama dersinden devam zorunlulugunu yerine getirse bile 50 puanin altinda not almissa
klinik uygulamadan basarisiz sayilir. Basarisiz sayilan 6grenci dersi tekrar etmek zorunda kalir.

V. Ogrenci, smav sonuglarinin usuliine uygun olarak ilanindan sonraki bes is giinii i¢inde maddi hatalara itirazda

bulunabilir.

YURURLUK VE YURUTME

Bu Staj/Mesleki Egitim/Uygulamal1 Dersler Yonergesi, T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi Senatosu tarafindan
onaylandig: tarihte yiriirliige girer.

Bu yonerge hiikiimleri yiiriirliige girdigi tarihten itibaren T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekan1 ve Boliim Bagkanliklar tarafindan

yiiriitiiliir. Bu Yonergede yer almayan hususlarda Universitenin ilgili mevzuat hiikiimleri gegerlidir.
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