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Amag ve Kapsam
Madde 1. Bu ilkelerin amaci, Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde yonetisim siireclerinin siirekli
tyilestirilmesine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak
Madde 2. Bu ilkeler, Istanbul Kiiltiir Universitesi Stratejik Plani’na, Kalite Yonergesi’ne
dayanilarak diizenlenmistir.

Kisaltmalar

Madde 3. Bu yonergede gecen:

1) YOKAK: Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nu

2) PUKO Déngiisii: Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al Dongiisiinii ifade eder.

PUKO Déngiisii
Madde 4. Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin Yonetisim alaninda uygulanan PUKO Déngiisii
Sekil 1°de sunulmaktadir.

Planlama

Madde 5. Universitemizin yonetisim siireglerinin planlamasi, Rektérliik tarafindan ilgili
mevzuat, yasa ve yonetmelikler temel alinarak yapilmaktadir. idari yap: yasal diizenlemeler
cercevesinde belirlenir ve Organizasyon Semasi paylagilarak paydaslarca bilinirligi saglanir.
Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amag¢ ve hedefleri, bu asamada belirleyici bir
oneme sahiptir.

Madde 6. Birimler stratejik planda belirlenen kurumsal amag ve hedeflere ulagsmak i¢in eylem
planlar1 hazirlar. Plandaki faaliyetlerin gerceklestirilmesi ve izlenmesi i¢in gereken yetkinlikler
cergevesinde sorumluluklar belirlenir. Gerekli hallerde alt kurul ve komisyonlar kurulabilir.

Madde 7. Universitenin temel siireglerinin planlanan performanslarina ulasmasi igin Bilgi
Yonetim Sistemi, Insan Kaynaklar1 Yonetimi, Finansal Yonetim gibi alt/destek siiregler ve
sorumlular1 belirlenmistir.

Uygulama

Madde 8. Universitenin yonetisim siireglerinin uygulanmasi1 akademik birimlerde Dekanlar,
Miidiirler, Boliim/Program Bagkanlari, idari birimlerde Daire Baskanlar1 ve arastirma-
uygulama merkezlerinin bagkanlarinin sorumlulugundadir.

Madde 9. Y0Onetisim siireclerinin uygulanmasinda, karar alma, iyilestirme gibi faaliyetler i¢ ve
dis paydas katilimi1 esas alinarak gerceklestirilir.



Madde 10. Universitemiz siireclerine yonelik bilgi ve belgeler bilgi sisteminde toplanir,
verilerin gilivenlik ve gizlilik yonetimi Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Baskanlig
tarafindan yiiritiiliir.

Madde 11. Universitemizle ilgili bilgiler Web sayfamiz ve medya kuruluslar1 araciligiyla
kamuoyu ile paylasilir.
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Sekil 1: Yonetisim Alaninda PUKO Déngiisii



Kontrol Et

Madde 12. Universitenin yonetisim siirecleri ile bu kapsamda gerceklestirilen faaliyetlerin
kontrolii, Rektorlik ve tarafindan kurumsal i¢ degerlendirme raporlari, stratejik plan
performans gostergeleri ve mali raporlar lizerinden yapilmaktadir.

Onlem Al/ lyilestir

Madde 13. Rektorliik, tim yonetim kadrosunun izledigi ve raporladigi performans verilerini

kalite yonetim sisteminin iyilestirilmesi, stratejik amag¢ ve hedeflerin gelistirilmesi amaciyla
kullanir.

Madde 14. Rektorlik ve Birim yoneticileri tarafindan gerekli durumlarda yonetisim
faaliyetlerinin etkinligini arttirmaya yonelik Onleyici/diizeltici/iyilestirici faaliyet kararlari
alinir.

Madde 15. Uygulamaya konan iyilestirmeler izlenir ve etkinligi degerlendirilir.

Yiirirliiliik

Madde 16. Bu ilkeler, Senato’nun onay tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 17. Bu ilkeleri Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektor’ii yiiriitiir.
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