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Genel hiikiimler

Amag ve Kapsam

Madde 1-Bu yonergenin amaci Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde statiisii veya ¢alistirilma sekline bagli olmaksizin
{iniversite kadrolarina agiktan atanacak akademik ve idari personel ile Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde bulunan gizlilik
dereceli birimler ile unvanlar1 belirlemek, bu birim ve unvanlarda calisacak/atanacak personel hakkinda yapilacak
Gtivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasinin yapilmasina ve elde edilecek verilerin kullanilmasina iligkin temel
ilkeleri, aragtirma konusu edilecek bilgi ve belgelerin neler oldugunu, bu bilgilerin ne sekilde kullanilacagini,
Degerlendirme Komisyonunun olusumu ve caligma usul, esaslarini, veri giivenligi ile verilerin saklanma ve silinme
stirelerini diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu Yonerge 17 Nisan 2021 Tarihli 31457 Sayili Resmi Gazete ile yayimlanan 7315 numarali Giivenlik
Sorugturmast ve Arsiv Arastirmasi Kanunu ve bu kanunun 12’nci maddesi kapsaminda Cumhurbagkanligi tarafindan
yiriirliige konulan 03 Haziran 2022 tarihli ve 31855 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi1 Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 3-Bu yonergede gegen;

a) Universite: Istanbul Kiiltiir Universitesi’ni

b) Miitevelli Heyet Baskanhg: istanbul Kiiltiir Universitesi Miitevelli Heyeti Bagkanlig1’ni

¢) Rektor: Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii’nii

d) Rektor Yardimest: Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektor Yardimeisini

e) Senato: Istanbul Kiiltiir Universitesi Senatosu’nu

f) Degerlendirme Komisyonu: Yaptirilan Giivenlik Sorusturmast ve Arsiv Arastirmasi sonucunda elde edilen
kisisel verilerin géreve atanma yoniinden degerlendirilmesi amaciyla olusturulan komisyondur.

g) Arsiv Arastirmasi: Kisinin adli sicil kaydmin, kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin,
hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadiginin, Kisi hakkinda kesinlegsmis mahkeme kararlar1 ve 4/12/2004 tarihli
ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 171 inci maddesinin besinci ve 231 inci maddesinin on {iglincii
fikralart kapsaminda alinan kararlar ile kisi hakkinda devam eden veya sonuglanmis olan sorusturma ya da
kovusturmalar kapsamindaki olgularin, Hakkinda kamu gérevinden ¢ikarilma ya da kesinlesmis memurluktan
¢ikarma cezasi olup olmadigimin mevcut kayitlardan tespit edilmesidir.

h) Giivenlik Sorusturmasi: Arsiv Arastirmasindaki hususlara ilave olarak kisinin; gorevin gerektirdigi niteliklerle
ilgili kolluk kuvvetleri ve istihbarat {initelerindeki olgusal verilerinin, yabanci devlet kurumlar1 ve yabancilarla
ilisiginin, Teror orgiitleri veya sug islemek amaciyla kurulan 6rgiitlerle eylem birligi, irtibat ve iltisak icinde olup
olmadiginin, mevcut kayitlardan ve kisinin gorevine yansiyacak hususlarin denetime elverisli olacak
yontemlerle yerinden arastirilmak suretiyle tespit edilmesidir.

Gizlilik Derecelerinin Simiflandirilmasi
Madde 4-Gizlilik dereceleri asagida belirtildigi sekilde siniflandirtlmugtir:
a) Cok Gizli: A¢iklanmasi veya yetkisiz kisilerce 6grenilmesi halinde Devletin dis iligkilerine, milli savunmasina,
milli giivenligine ve miittefiklerle olan faaliyetlerine 6nemli derecede zarar verebilecek belgeler i¢in kullanilir.
b) Gizli: izinsiz agiklanmasi1 veya yetkisiz kisilerce dgrenilmesi halinde Devletin menfaatlerine, giivenlik,
istihbarat ve teknoloji faaliyetlerine zarar verebilecek belgeler i¢in kullanilir.

Gizlilik Dereceli Birim ve Kadrolar

Madde 5-Gizlilik dereceli birimler; Genel Sekreterlik, insan Kaynaklar1 Daire Bagkanhgi, Bilgi Sistemleri ve
Teknolojileri Daire Baskanligi, Kurumsal Bilgi Yonetimi Daire Baskanligi, Teftis Denetim Birimi, Yazi Isleri
Miidiirliigii, Rektorliik Ozel Kalemi ve Miitevelli Heyeti Baskanligi Ozel Kalemidir.




IKiNCi BOLUM
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinmin Usul ve Esaslar1

Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasi Yapacak Makamlar

Madde 6-Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasi Rektorliigiin talebi iizerine Milli Istihbarat Teskilat:
Baskanligi, Emniyet Genel Miidiirliigli ve mahalli, miilki idare amirlikleri tarafindan yapilir.

Hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasi Yapilacak Personel

Madde 7
a) Arsiv Arastirmasi yapilacak personel
Statiisii veya ¢alistirilma sekline bagli olmaksizin {iniversite kadrolarina agiktan atanacak akademik ve idari personeldir.
b) Arsiv Arastirmasina ilave olarak Giivenlik Sorusturmasi Yapilacak Personel
1) Genel Sekreterlik ile Genel Sekreterlige bagh Yazi Isleri Miidiirliigiinde gorevlendirilecek personel,
2) Insan Kaynaklar1 Daire Baskanliginda gorevlendirilecek personel,
3) Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Bagkanliginda gorevlendirilecek personel,
4) Kurumsal Bilgi Yoénetimi Daire Bagkanliginda gérevlendirilecek personel,
5) Teftis Denetim Biriminde gorevlendirilecek personel,
6) Rektor Ozel Kaleminde gorevlendirilecek personel,
7) Miitevelli Heyeti Baskanligi Ozel Kaleminde gérevlendirilecek personel.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda izlenecek Usul

Madde 8-Hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmast talep edilen personel i¢in insan Kaynaklar1 Daire
Baskanligi, personelin Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda ihtiya¢ duyulacak bilgileri;

Arsiv Arastirmasi taleplerinde, ilgili kisinin/kisilerin ad1, soyadi ve kimlik numarasi bilgilerini igeren liste elektronik
ortamda, Giivenlik Sorusturmasi taleplerinde ise ilgili kisinin/kisilerin ad1, soyadi, kimlik numarasi, giincel adresi,
iletisim bilgileri, mezun oldugu okul, son ¢aligtig1 igyeri ve unvan bilgilerini iceren liste elektronik ortamda hazirlanarak
Rektorliikce istek yazisi ekinde ilgisine gore Milli Istihbarat Teskilat: Bagkanlig1, Emniyet Genel Miidiirliigii ve mahalli
miilki idare amirliklerine gonderir.

Degerlendirme Komisyonu
Madde 9

a)

b)

©)

d)

Yaptirilan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast sonucunda elde edilen kisisel verilerin degerlendirilmesi
amaciyla Rektér Yardimcisinin baskanhiginda Genel Sekreter, Hukuk Miisavirligi, Insan Kaynaklar1 Daire
Bagkanligi ile uygun goriilecek diger birimlerden birer tiyenin katilimiyla baskan dahil en az bes kisiden ve tek
sayida olacak sekilde olusan “Degerlendirme Komisyonu” kurulur.

Universite personeli i¢in yaptirilan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi sonucunda ilgili Kurumdan elde
edilen bilgiler kapali zarf i¢inde Rektdre sunulur.

Rektr tarafindan ilgili kisinin, Universitede ilgili kadroya atanip atanmamas1 uygunlugunun degerlendirilmesini
saglayacak yorum igermeyen olgusal veriler, Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Degerlendirme
Komisyonuna iletilir.

Degerlendirme Komisyonu gerekli gérmesi halinde kendisine iletilen bilgiler hakkinda bilginin kaynagim
aciklamaksizin ilgili kisiden agiklama yapmasini isteyebilir.

Degerlendirme komisyonu, yaptirilan Gilivenlik Sorusturmast ve Arsiv Arastirmasi sonucunda elde edilen
verileri analiz ederek ilgili kisinin iiniversitede ilgili kadroya atanip atanmamasi veya gizlilik dereceli birim ve
kisimlarda/birimlerde ¢alistirip calistirilmamalar: gibi hususlarda nesnel ve gerekceli degerlendirmelerini yazili
olarak Miitevelli Heyetine sunar. Mahkemeler tarafindan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasina iliskin
bilgi ve belgeler istenildiginde bu bilgi ve belgeler mahkemeye sunulur. Degerlendirme Komisyonunun c¢alisma
tutanaklar1 ve kararlar1 gizlidir.

Degerlendirme Komisyonu iiye tam sayist ile toplanir, kararlarini oy ¢oklugu ile alir.

UCUNCU BOLUM
Kisisel Verilerin Korunmasi

Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin Temel ilkeler ve Sorumluluk
Madde 10

a)

b)

Bu ydnerge kapsamindaki personel hakkinda, insan Kaynaklar1 Daire Bagkanligi bu yonerge hiikiimlerine gore
Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasini yaptirmaktan, elde edilen verilerin giivenliginden ve
Degerlendirme Komisyonunun tutanaklarini dosya olarak saklanmasindan sorumludur.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi kapsaminda kiginin istihbari faaliyetlere konu olmayan kendisiyle
ilgili kisisel verileri hakkinda bilgilendirilmesi, bu verilere erigmesi, bunlarin diizeltilmesi ve silinmesi
taleplerine iliskin tedbirler bu yonergede belirtilen ilgili makam ve birimlerce alinir.



¢) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasina konu kisisel verilerin dogru ve giincel olmasi esastir. Bu veriler,
islendikleri amagcla baglantili, sinirlt ve dl¢iilii olarak kullanilir.

d) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi kapsaminda yliriitiillen is ve islemlerde, 24/3/2016 tarihli ve 6698
sayili Kigisel Verilerin Korunmasi1 Kanununun 4 iincii maddesinde belirtilen genel ilkelere aykir1 hareket
edilemez. Ancak milli savunma, milli giivenlik, kamu giivenligi, kamu diizeni ve ekonomik giivenlik ile ilgili
istihbarat faaliyetleri kapsaminda elde edilen bilgiler kisiye verilemez.

Kisisel Veri Giivenligi ve Gizlilige Uyma

Madde 11- 3 Haziran 2022 Tarihli 31855 Sayili Resmi Gazete ile yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi yapilmasina dair Yonetmeligin 14.maddesi kapsaminda Degerlendirme Komisyonunca iiretilen belgeler
“Gizli” gizlilik derecesine sahiptir. Bu kapsamda, Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasini yapmakla ytikiimli
birimler ile degerlendirme komisyonu ve iiyeleri, Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasinin her sathasinda
kesinlikle gizlilige uymakla yiikiimliidiirler. ilgili bilgi ve belgeler yasal olarak bilmesi gerekenlerden baskasina verilmez
ve agiklanmaz. Elde edilen kisisel veriler amaci diginda islenemez ve agiklanamaz.

Kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi
Madde 12

a) Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi sirasinda elde edilen kisisel veriler, islenme amacinin ortadan
kalkmasi héalinde veya her durumda iki yilin sonunda degerlendirme komisyonlarinca silinir ve yok edilir.

b) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasini yapan birimlerdeki istihbari faaliyete konu olmayan ilgilisine ait
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasina ait veriler iki yilin sonunda silinir ve yok edilir.

¢) Bu veriler, isleme karst dava acilmasi halinde karar kesinlesmeden silinemez ve yok edilemez.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirlik
Madde 13- Bu Yonerge Senato’nun kabuliinden sonra Miitevelli Heyeti Baskanlig1 tarafindan onaylandig: tarihte
ylrtirliige girer.

Yiiriitme
Madde 14-Bu Yénerge hiikiimlerini Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii yiiriitir.
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